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Mé\/léna Kalkinma Ajansi tarafindan 2026 Yih SoGreen Sosyal Kapsayici %(esil Gecis
Geri Odemeli Finansman Destegi Program kapsaninda yapilacak basvurularin teknik
degerlendirmesini yapmak iizere degerlendiriciler gorevlendirilecektir.

2026 Y1l SoGreen Sosyal Kapsayici Yesil Gegis Geri Odemeli
Finansman Destegi Program
TR52 Bolgesi’nde faaliyet gdsteren KOBI’lerin yesil doniisiime konu
faaliyetlerinin Tiirkiye Sosyal Kapsayici Yesil Gegis (SoGreen) Projesi
onceliklerine katki saglayacak sekilde desteklenmesi.
TR52 Bolgesi’nde SKDM’den etkilenecek imalat sanayi sektorlerinden
aliminyum, demir-gelik ile otomotiv ve Karaman ilinde ise gida
Programin makinalar1 imalati-ambala; basta olmak iizere imalat konusunda /
Ozel Amac1 | sanayisinde faaliyet gosteren KOBI’lerin iiretim siireglerinin / is
modellerinin yesil doniisiimiiniin, kadin ve geng istthdamini artirma ve
yiiksek katma degerli iirlin liretimi odaginda desteklenmesi.
Sosyal Kapsayici Yesil Gegisin Desteklenmesi
Proje tekliflerinin AB 2020 Yesil Taksonominin agagida belirtilen
cevresel hedeflerden en az birine katkida bulunacak sekilde bolgelerde
yesil donlisiimiin hizlandirilmasini saglamasi beklenmektedir:
1. iklim degisikligini azaltma
2. 1klim degisikligine uyum
3. Su ve deniz kaynaklarinin siirdiiriilebilir kullanimi1 ve
korunmasi

4. Dongilisel ekonomiye gegis

5. Kirliligin 6nlenmesi ve kontrolii

6. Biyogesitliligin ve ekosistemlerin korunmasi ve restorasyon
Bununla birlikte basta kadin ve gencler olmak iizere yesil donilisiimden
etkilenecek hedef kirilgan gruplara yeni istihdam imkanlar1 olusturan
veya hélihazirda ¢alisanlarin daha iyi is olanaklarima kavugmalarini
saglayan proje teklifleri oncelikle desteklenecektir.

DEGERLENDIRICILERDE ARANACAK NITELIiKLER:

Bu programlarda gorev almak isteyen bir Degerlendirme Komitesi Uyesi adaylarinin;
e Proje dongust yonetimi vel/veya idari, mali ve teknik konularda proje
degerlendirmesi,
Mali ve teknik konularda proje etiidii ve degerlendirmesi,
Kalkinma Ajanslar1 mali yardim ve uygulama usuli,
Hibe projesi uygulamasi ve yonetimi,
e Deneyim alani ile ilgili mevzuat bilgisi,
Konularina haiz olmasi gerekir.

Program Adi

Program
Genel Amaci

Program
Oncelikleri
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Bunlarla birlikte:
e Ulusal, bolgesel ve yerel kalkinma politikalarinin uygulanmasinda etkin gorev alan
kamu kurum/kuruluslarindan Kalkinma Ajanslari, Bolge Kalkinma Idareleri, Tarim
ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu (TKDK) veya Kiigiik ve Orta Olgekli
Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB) personeli
olmasi,
e Bagimsiz Degerlendirici ve/veya Degerlendirme Komitesi Uyesi olarak gorev
yapmis olmak,
o Isletmelere yonelik desteklerin degerlendirilme siirecinde Degerlendirme
Komitelerinde {iye ve/veya baskan sifati ile yer almis olmak.
MEVKA’da Degerlendirme Komitesi Uyesi olarak gorev almalarinda oéncelikli tercih
nedeni olacaktir.

Ayrica Kalkinma Ajanslar1 desteklerinin yonetimi ile ilgili degerlendiricilere yonelik
mevzuat hukiimlerine uymak.

DEGERLENDIRICI ADAYLARININ BASVURU YONTEMI VE AJANSA

SUNACAGI BELGELER LISESi

Degerlendirme Komitesi adaylari, basvurularmi 8 Mayis 2026 tarihine kadar
iIkb@mevka.org.tr adresine géndermelidir. Adaylar asagidaki belgeleri bir klasor

icinde RAR/Zip olarak yuklemelidir. Klasoériin adi MEVKA2026ADSOYAD seklinde
araliksiz ve biiylik harflerle yazilmalidir.

Ekteki Excel belgesinin doldurulmus hali,

Ekteki Beyan Formunun doldurulmus hali,

Detayli Ozgecmis,

Niifus Ciizdan1 Fotokopisi (Onlii Arkal1),

Adli Sicil Kaydi (e-devletten alinabilir),

Diploma Fotokopileri (lisans/varsa yiiksek lisans/varsa doktora),

Varsa, akademik 6zge¢misleri; ancak bunda herhangi bir kalkinma ajansinda yapmis
oldugu proje degerlendirme ile ilgili bilgiler bulunmalidir,

8. Varsa, uzmanlik alan1 ve deneyimi ile ilgili alinan belgeler/sertifikalar.

DEGERLENDIRMLE SURECI:

e Degerlendirme Siireci Ajans Hizmet Binasinda gerceklesecektir (Konevi
Mabhallesi, Feritpasa Caddesi, No:18 Meram / Konya)

e Degerlendirme calismalarinin 2026 yilinin Haziran-Temmuz aylarinda yapilacagi
tahmin edilmektedir.

e Basarili bulunan degerlendiricilerin degerlendirmelerini yapmak i¢cin MEVKA’ya
Uygunluk Beyani vermelidir.

No akowoneE
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calisacak degerlendiricilere dncelik verilecektir.

DEGERLENDIRICILERE YONELIK MEVZUAT HUKUMLERI:

Degerlendiriciler i¢in, Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet Destekleme Y 6netmeligi’nin
20. ve 21. maddelerindeki hikimler baglayici niteliktedir:

Degerlendirme Komitesi

MADDE 20 - (1) Bagmsiz degerlendiriciler tarafindan gergeklestirilen
degerlendirmeler istiinde gerekli kontrolleri yaparak goriis olusturmak ve bunlar
raporlamak amaciyla, her proje teklif cagrisi i¢in ayri bir degerlendirme komitesi
olusturulur. Genel sekreter ¢cagri konularinin birbirine yakin oldugu durumlarda, aym
komiteyi birden fazla proje teklif ¢agrisi icin gorevlendirebilir. Degerlendirme Komitesi,
yiiksekogretim kurumlar: 6gretim elemanlar: ile kamu kurum ve kuruluslart personeli
arasindan kendi istekleri ve kurumlarinin muvafakatiyla ajans tarafindan gorevlendirilen
alaninda en az (Degisik ibare:RG-14/3/2020-31068)® bes yillik tecriibeye sahip, en az
bes liyeden olusur. Komite {iyeleri, teslim edilen projelerin hazirlik veya uygulanma
asamasinda gorev almamis veya almayacak olan kisiler arasindan segilir.

(2) Uyeler arasindan bir kisi genel sekreter tarafindan degerlendirme komitesi baskani
olarak gorevlendirilir. Genel sekreter tarafindan gerekli goriildiigii hallerde, oy hakkina
haiz olmamak, degerlendirmenin tarafsizligir ve gizliligine zarar vermemek kaydiyla,
kendisi veya gorevlendirecegi kidemli bir ajans personeli de komite bagkanlig1 gorevini
yiiriitebilir. Komitenin sekreterya isleri, ajans personeli tarafindan yiiriitiiliir. Ajans
personeli degerlendirmede hiz ve etkinligi saglamak {izere, her asamada degerlendirme
ilke ve kurallar1 konusunda gerekli bilgilendirme ve uyarilar1 yapmak zorundadir.
(Degisik ciimle:RG-16/11/2011-28114) Degerlendirme komitesi iiyeleri; kendileri,
esleri, ortaklar, ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve kayin hisimlar: ile
sahibi, ortagi, mensubu veya sorumlusu olduklar: isletmelere ve kuruluslara iliskin
projeleri degerlendiremezler.

(3) (Degisik:RG-14/3/2020-31068)®  Degerlendirme  komitesi  Uyelerinin
gorevlendirme ve caligmasina dair usul ve esaslar Destek Yonetim Kilavuzunda
belirlenir.

(4) (Degisik:RG-14/3/2020-31068)® Degerlendirme komitesi iiyeleri; isin tanimini,
siiresini, tarafsizlik ve gizlilik esaslarini, ¢alisma kosullarini ve kamu dis1 personel ise
kendilerine 6denecek ticret ve benzeri hususlari i¢eren taahhiitnameyi elektronik ortamda
onaylar. Degerlendirme komitesi bagkani, komite iiyelerinin ¢alismalarini idare etmekten,
degerlendirme siirecinin koordinasyonunu, tarafsizligini ve seffafligini saglamak i¢in
gerekli tedbirleri almaktan sorumludur.

(5) Degerlendirme Komitesi c¢aligmalarinda ve kararlarinda bagimsizdir. Bagimsiz
degerlendiriciler, degerlendirme komitesinin iiyeleri olamazlar. Ancak, degerlendirme
komitesi gerekli gordiigii hallerde inceledigi projeye iligkin olarak, ilgili bagimsiz
degerlendiricileri bilgi almak iizere komite calismalarina davet edebilirler. Bu durumda
bagimsiz degerlendiriciler, hakli bir mazeret olmadikca s6z konusu toplantiya katilmak
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zorunda olup, bagimsiz degerlendiricilerin (Degisik ibare:RG-14/3/2020-31068)®
onaylayacagi taahhiitnamede bu hususa yer verilir.

(6) Ilgili proje teklif ¢agris1 sonucunda desteklenen projelerin izlemesinde gorev
almayacak ajans uzmanlan ile gerekli gordiigiinde (Degisik ibare:RG-16/11/2011-
28114) Bakanlik uzmanlari, degerlendirme siirecinin adilligine, seffafligina, kullanilan
degerlendirme kriterlerine ve izlenen usule iliskin olarak gerektiginde bilgi vermek ve
aciklamalarda bulunmak {izere, degerlendirme komitesi ¢aligmalarina gozlemci olarak
katilabilir.

Degerlendirme siireci

MADDE 21 - (1) (Degisik:RG-14/3/2020-31068)® Bagimsiz degerlendiricilerin,
degerlendirme calismalarini ajans gozetiminde ve kendilerine gosterilen yerde elektronik
ortamda yapmast esastir. Ancak, ajans tarafindan bagimsiz degerlendiricinin
yetkilendirilmesi halinde uzaktan erisim ile de degerlendirme c¢alismasi yapilmasi
miimkiindiir. Proje teklifleri bagimsiz degerlendiriciler veya komite iiyeleri tarafindan
cogaltilamaz, kismen veya tamamen belirtilen yer disina ¢ikarilamaz. Degerlendirme
caligmalar tarafsizlik ve gizlilik esas1 dogrultusunda gerceklestirilir.

(2) Proje teklifleri, teknik ve mali nitelik acisindan, Destek Yonetimi Kilavuzu ve
basvuru rehberinde belirlenen degerlendirme usulleri ve kriterleri dogrultusunda tarafsiz
bir bigimde degerlendirilir.

(3) (Degisik:RG-14/3/2020-31068)® Her bir basvuru, birbirinden habersiz olarak iki
bagimsiz degerlendirici tarafindan degerlendirilir. Tarafsizligin saglanmasi amaciyla
bagvuru evraki, basvuru sahibinin kimlik ve iletisim bilgilerinin bagimsiz
degerlendiriciler tarafindan goriilmesini miimkiin oldugunca engelleyecek sekilde
hazirlanir.

(5) (Degisik:RG-15/9/2017-30181) Basari siralamasi iki bagimsiz degerlendiricinin

vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak tespit edilir.

(6) (Ek:RG-15/9/2017-30181)@ Iki bagimsiz degerlendiricinin basarili buldugu
projeye vermis oldugu puanlar arasinda yirmi ve iizeri fark olmasi halinde teklif tigiincii
bir bagimsiz degerlendiriciye inceletilir. Bagsar1 siralamasinda ticlincli degerlendirme
puani ile bu puana en yakin degerlendirme puaninin aritmetik ortalamasi esas alinir.
Ucgiincii degerlendirme puanmin diger iki degerlendirme puanina olan farkinin birbirine
esit olmasi halinde basar1 puani yiliksek olan degerlendirme puani ile iiglincii
degerlendirme puaninin aritmetik ortalamasi esas alinir. Ugiincii degerlendirme puaninin
basarisiz olmasi halinde ilgili proje i¢cin bagimsiz degerlendirme siireci yeniden bagslatilir.
Yeniden degerlendirme sonucunda da ayni durumun ortaya ¢ikmasi halinde proje, ikinci
degerlendirme sonuglar1 g6z onilinde bulundurularak degerlendirme komitesi tarafindan
degerlendirilir.

(7) (Ek:RG-15/9/2017-30181)? Bir bagimsiz degerlendiricinin basarili, digerinin
basarisiz buldugu proje teklifi iigiincii bagimsiz degerlendiriciye inceletilir. Ugiincii
bagimsiz degerlendiricinin, proje teklifini basarisiz bulmasi halinde, puan farkina
bakilmaksizin iki basarisiz puanin; basarili bulmasi halinde ise iki basarili puanin
aritmetik ortalamasi aliir. Ancak basarili puanlar arasindaki farkin yirmi ve lizeri olmasi
durumunda 1ilgili proje i¢in bagimsiz degerlendirme siireci yeniden baslatilir. Yeniden
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dégérlendirme sonucunda da ayni durumun ortaya c¢ikmast halinde proje, ikinci

degerlendirme sonuglar1 géz oniinde bulundurularak degerlendirme komitesi tarafindan

degerlendirilir.

DEGERLENDIRICILERE YAPILACAK ODEMELER:

Ajans her bir degerlendiriciye proje basina 6denecek iicret 4.000,00 TL’ye kadar
(dortbintiirklirasina kadar) olarak belirlenmistir. Bununla birlikte Destek YOnetim
Kilavuzunda da belirtildigi iizere iicret alanlar sehir disindan geliyorlarsa ulagim giderleri

disinda herhangi bir 6deme ve harcama yapilamayacaktir.

ODEMELER HAKKINDA

Kamu Personeli
olmayan ve
Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogretim
Elemam olmayan

Degerlendirilen her bir proje igin brit 4.000,00 TL’ye kadar
(dortbintiirklirasinakadar) seklinde hesaplanir ve bu brit
uzerinden de %15 stopaj kesilir.

Degerlendiriciler

Yiiksekogretim 2547 say_lh Yi%ks_e!{(.ilgr_etim _Kan_unu.’.nun 37°nci maddesi
Kurumlar: Ogretim gercevesinde IJgIlI un|v§r5|ten|n doner sermaye hesabina
Elemanlart fatura karsihginda proje basina 4.000,00 TL’ye kadar

(dortbintiirklirasinakadar) 6deme yapilir.

"'DoOner sermaye
isletmesi olmayan''
Yiiksekogretim
Kurumlarindaki
Ogretim Elemanlan

Déner Sermaye Isletmesi yok ise kendilerine 6deme yapilir ve
proje basina 4.000,00 TL’ye kadar (dortbintiirklirasina kadar)
olarak hesaplanir. Ancak bu tiir 6gretim elemanlar1 mevcutta
bulunduklar1  kuruma  kadrosu  bulunan iiniversiteden
gorevlendirme ile gelismisler ise gorevlendirme aldiklar
universiteye 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 37’nci
maddesi ¢ercevesinde fatura karsilifinda 6deme yapilir.

Kamu Personelleri ve
Kalkinma Ajansi
Personelleri

Kamu personeli olan degerlendiricilere ulasim, otel ve yemek
ticretleri kendilerine fatura karsiliginda 6denir (otel icin gecelik
4.000,00 TL’yi ve gunlik yemek tutarmin da 1.500 TL’yi
asmamasi beklenir).

Tum Degerlendiriciler
icin Ulasim Gideri
Hakkinda.

Tiim ticret alan Degerlendirme Komitesi iiyelerine sadece tek bir
gelis ve tek bir doniis icin ulasim gideri 6denir. Ugak ve/veya
YHT i¢in normal bilet {icreti 6denir. Biletlerini kaybetmis olanlar
ile kendi araglarin1 kullanacaklar icin ise sadece Konya
Biiyiiksehir belediyesinin belirlemis oldugu sehirleraras: gincel
otobdis rayici ddenir.

Ilanen duyurulur.
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