2019 TD BASVURU REHBERI DEGISIKLIGI

15.01.2019 tarih ve 2019/1 sayil1 Yonetim Kurulu Karari yetkisi ¢ergevesinde 2019
yil1 Teknik Destek Programi Bagvuru Rehberinde asagidaki degisiklik yapilmuistir.
(2019.07.16)

ONCEKI HALI

1.3 SONUC ODAKLI PROGRAMLAR (SOPLAR)

2019 TEKNiIiK DESTEK PROGRAMININ DAYANAGI OLAN SONUC ODAKLI

PROGRAMLAR
SOP 1—ithal Ara Mah Uretiminin Desteklenmesi

Amag: ithalata konu olan ara mallarinin bdlgemizde iiretilmesine yonelik calismalar
yaparak bolgenin dis ticaret ortaminin iyilestirilmesine katki saglanmasi amacglanmistir.
Yerelde Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Amag: 2014-2023 Konya-Karaman Bolge Planinda tanimli bulunan Alt-bolge (merkez
ilceleri harig) ilcelerinde kar amaci giitmeyen kurum ve kuruluslarin kurumsal
kapasitelerinin gelistirilmesine yonelik faaliyetlerinin desteklenmesi amaclanmustir.

1.4 ONCELIKLERIN VE SOPLARIN BOLGE PLANI iLE ILISKiLERI

SOP & KARAMAN-KONYA BOLGE PLANI

ONCELIKLER ONCELIKLER TEDBIRLER
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Desteklenmesi Yikseltilmesi Desteklenecektir.

1.5 PROGRAMIN AMAC VE ONCELIKLERI

Oncelik 1 — ithal Ara Mah Uretiminin Desteklenmesi: Bu programla bdlgemizde
potansiyeli olan sektorlerde; ithalata konu olan ara mallarinin bolgemizde iiretilmesine katki
saglayarak disa bagimliligin azaltilmasi dolayisiyla dis ticaret ortaminin iyilestirilmesi
hedeflenmektedir. Bu kapsamda arastirma analiz ¢alismalari ile belirlenen sektor ve iirlinlere
iligkin aragtirma raporlar1 hazirlanarak 6zel sektdre saglanacak desteklerle ara {iriinlerin
bolgemizde iiretilmesine yonelik faaliyetler desteklenecektir.



Oncelik 5 — Turizm Potansiyelinin Harekete Gegirilmesi: Bolgemiz kent merkezlerinde
ve hinterlandinda bulunan ve kullanilmayan turizm potansiyellerinin korunarak turizme
kazandirilmasma yonelik faaliyetler yiriitiilecektir. Bunun yami sira bolgedeki turizm
potansiyellerinin harekete gecirilmesi i¢in tanitim ve istthdam egitimleri desteklenecektir.

Oncelik 6 — Yerel Kapasitenin Gelistirilmesi: “Karaman-Konya Bolge Planinda” tanimlandig
sekliyle “Diisiikk Gelisme Diizeyine Sahip Ilgelerde” kar amaci giitmeyen kurum ve kuruluslarin
kurumsal kapasitelerinin gelistirilmesine yonelik faaliyetlerinin desteklenmesi amaglanmistir. Bu
ilgeler, Ahirl, Akoren, Altinekin, Ayranci, Basyayla, Celtik, Derbent, Derebucak, Doganhisar,
Emirgazi, Gilineysinir, Hadim, Halkapinar, Hiiylik, Kadinhani, Kazimkarabekir, Sarayonii,
Sariveliler, Taskent, Tuzluk¢u, Yunak’tir.

1.6 PROGRAM BUTCESI, SURESI VE YERI

Ajans tarafindan 2019 Yili Teknik Destek Programi kapsaminda saglanacak toplam
kaynak tutar1 1.400.000,00 TL olarak belirlenmistir. Ajans, bu program icin ayirdigi
kaynaklar1 kismen veya tamamen kullandirmama hakkin1 sakli tutar.

2019 Teknik Destek onceliklerine ayrilan tutarlar asagidaki gibidir:

Oncelik 1 — ithal Ara Mal1 Uretiminde Mesleki Egitimin 200.000 TL
Desteklenmesi,

Oncelik 2 — Teknoloji Odakli Girisimcilik, 300.000 TL
Oncelik 3 — Savunma ve Silah Sanayinin Gelistirilmesi, 300.000 TL
Oncelik 5 — Aile Sirketlerinin Kurumsallasmast, 100.000 TL
Oncelik 4 — Turizm Potansiyelinin Harekete Gegirilmesi, 300.000 TL
Oncelik 6 — Yerel Kapasitenin Gelistirilmesi, 200.000 TL

2.2.1 UYGUN OLMAYAN FAALIYETLER

Asagidaki konular 2019 Teknik Destek Programi kapsaminda uygun faaliyet olmayip,
kesinlikle desteklenmeyecektir ve basvuru on inceleme asamasinda elenecektir:

» Halkla iligkiler, iletisim becerileri, etkili iletisim, beden dili, etkili konugsma ve sunum
teknikleri (mesleki egitim haric),

* Kendini tamima, kisisel gelisim,

» Psikolojik yaklagim veya empati kurma,

+ Ofke kontrolii,

* Sosyal veya duygusal zeka yonetimi,

* Zaman yOnetimi, motivasyon veya stres yonetimi,

* Oryantasyon, takim ¢aligmasi, vb.,

* Basar1 odakli bir kiiltiir gelistirme, kurum kiiltlirii ve/veya gelisimi (kurumsal teknik kapasite
gelistirme caligsmalar1 harig),

+ Isyeri maneviyati ve etik davrans,

» Takim ruhu gelistirme,

* Vatandas memnuniyeti,



» Kamu kurumlarinin kendi personeline kanunen zorunlu olarak vermesi gereken is sagligi ve
giivenligi vb. egitimler,

* Ajans ya da diger kamu kurumlar1 tarafindan iicretsiz ve periyodik olarak verilen egitimler,

* Bes (5) glinden veya otuz (30) saatten daha az siireli egitimler,

* Ajansin saglamis oldugu diger programlardan destek alinan faaliyetler,

+ On fizibilite, fizibilite arastirmas1 gibi raporlama faaliyetleri,

2.7.1 On inceleme

Bu asamada “uygunluk kriterlerini” tagimayan basvurular reddedilir. Teknik
destek basvurusunda, eksiklerin bulunmasi durumunda, giderilmesi icin 5 (bes) is
gini sure verilir. Bu siire zarfinda bildirilen eksiklikler tamamlanmadig takdirde
Teknik Destek basvurusu reddedilecektir.

EVET GEREKLi HAYIR

UYGUNLUK KRITERLERI \7:\ DEGIL YOK

4.1 Basvuru sahibi “2.1 Bagvuru Sahiplerinin ve Ortaklarin
Uygunlugu” baslig altindaki basvuru sahiplerinden birisidir?

4.2 Basvuru sahibi 2019 yili icerisinde bir dénem icinde en fazla bir
basvuru yapmis ve 2019 yili icerisinde Teknik Destek almamistir.

4.3 Basvuru konusu 2.2.1 Uygun Olmayan Faaliyetler bashkli
bélimdeki herhangi bir faaliyeti icermemektedir.




SONRAKI HALI

1.3 SONUC ODAKLI PROGRAMLAR (SOPLAR)

2019 TEKNiIiK DESTEK PROGRAMININ DAYANAGI OLAN SONUC ODAKLI
PROGRAMLAR

Yerel Kalkinma Firsatlar1 (Mesleki Egitimin Giiclendirilmesi)

Amac: TR52 bolgesinde nitelikli isgiiciiniin yetistirilmesi i¢cin mesleki egitim
kurumlarinda egitim kalitesinin gelisimine katki saglayacak c¢alismalar desteklenecektir.

Yerel Kalkinma Firsatlar: (Yerel Kapasitenin Gelistirilmesi)

Amag: “Karaman-Konya Bolge Planinda” tanimlandig: sekliyle “Diisiik Gelisme
Diizeyine Sahip Ilcelerde” kar amaci giitmeyen kurum ve kuruluslarin kurumsal
kapasitelerini gelistirilmelerine yonelik ¢caligsmalar desteklenecektir.

1.4 ONCELIKLERIN VE SOPLARIN BOLGE PLANI iLE iLISKIiLERI

SOP & KARAMAN-KONYA BOLGE PLANI
ONCELIKLER  ONCELIKLER TEDBIRLER
TEDBIR 3.1.1: isgiiciiniin bilgi ve beceri
diizeylerini artirmak adina egitim kurumlari
ONCELIK 3.1: | ve KOBI’ler arasinda isbirlikleri
Yerel Kalkinma Isgiiciiniin Sahip Oldugu | gelistirilecek ve  egitim  kurumlarinin
Firsatlar1 (Mesleki Becerilerin . Ozel | verdikleri egitimlerin niteliginin artirilmasina
Egitimin Sektoriin Ihtiyacini | ve koordinasyonun saglanmasia yonelik
Giiglendirilmesi) Karsilayacak ~ Seviyeye | faaliyetler desteklenecektir.
Yiikseltilmesi TEDBIR 3.1.2: Isgiiciiniin bilgi ve beceri
diizeylerini artirmaya yonelik programlar
gelistirilecektir.

1.5 PROGRAMIN AMACI iLE ONCELIKLERI VE iLGIi BUTCELERI

Ajans tarafindan saglanacak Teknik Destek Programinin amaci, 2014-2023
TR52 (Konya-Karaman) Bolge Plani’nda yer alan 6ncelikler dogrultusunda ve 2019
Sonu¢ Odakli Programlar kapsaminda paydaslarimiz olan yerel aktorlerin, bolgesel
kalkinma agisindan 6nem arz eden, ancak kurumsal kapasite eksikligi nedeniyle
hazirlik ve uygulama agamalarinda sikinti ile karsilasilan calismalarina egitim verme,
program ve proje hazirlanmasina katki saglama, gecici uzman personel



gorevlendirme, danismanlik saglama gibi konularda destek saglamaktir. 2019 Teknik
Destek Programi 6ncelikleri asagidaki gibidir:

2019 Teknik Destek oncelikleri ve ayrilan tutarlar asagidaki RE,ViZE KALAN
gibidir: BUTCE BUTCE

Oncelik 1 — Yerel Kalkinma Firsatlar1 (Mesleki Egitimin
Giiclendirilmesi): TR 52 Bolgesinde nitelikli isgiiciiniin yetistirilmesi i¢in
mesleki egitim kurumlarinda egitim kalitesinin gelisimine katki saglayacak
calismalar desteklenecektir.

Bu oncelik kapsamindaki bagvurularda talep edilen en az bes (5) giinliik
teknik egitim konusuna ek olarak dgretmenlere ve 6grencilere yonelik en az
iic (3) giin Proje Hazirlama Egitimleri ve en az bir (1) giin Etkili Sunus 300.000 TL
Teknikleri Egitimleri eklenmelidir.

Ornek: En az bes (5) giin teknik egitim + ii¢ (3) giin proje egitimi + bir (1)
giin sunum egitimi = toplamda en az dokuz (9) glinliik egitim olmali. Her
egitim icin ayr1 ayr1 6grenci/ 6gretmen ve bayan/erkek/engelli gostergeleri
bagvuruda ve nihai raporda belirtilmelidir.

300.000 TL

Oncelik 2 — Teknoloji Odakh Girisimcilik: Kalkinma igin 6nemli
unsurlardan biri de bolgemizde girisimciligin gelistirilmesi olarak
degerlendirilmis olup bu kapsamda; farkindalik faaliyetleri, egitimler, | 200.000 TL 78.400 TL
cesitli organizasyonlar, atdlye ¢alismalari gibi faaliyetler
desteklenecektir.

Oncelik 3 — Savunma ve Silah Sanayinin Gelistirilmesi: Savunma
ve silah sanayine yonelik {iretimin artirilmasi konusunda 6nemli bir
yere sahip olan Konya merkez, Beysehir merkez ve Beysehir il¢esine 300.000 TL | 165.000 TL
baglh Huglu ve Uziimlii mahallelerinde sektoriin gelisimine katki
saglayacak caligmalar desteklenecektir.

Oncelik 5 — Aile Sirketlerinin Kurumsallasmasi: Bu rehberin “2.1
Bagvuru Sahiplerinin ve Ortaklarin Uygunlugu” béliimiinde bulunan
kar amaci glitmeyen kurum ve kuruluslarin bolgedeki aile sirketlerinin
kurumsallagsmasina yonelik faaliyetleri desteklenecektir.

Ancak, faaliyetler en az 10 farkli firmaya ve en az bir (1) giin yerinde
egitim/danigsmanlik seklinde olmalidir ve uzman talebi 20.000TL’yi asamaz.

200.000 TL 100.000 TL

Oncelik 4 — Turizm Potansiyelinin Harekete Gegirilmesi:
Bolgemiz kent merkezlerinde ve hinterlandinda bulunan ve
kullanilmayan turizm potansiyellerinin korunarak turizme
kazandirilmasina yonelik faaliyetler yiirtitiilecektir. Bunun yani sira
bolgedeki turizm potansiyellerinin harekete gecirilmesi i¢in tanitim
ve/veya istihdama yonelik egitimler desteklenecektir.

400.000 TL 123.600 TL

Oncelik 6 — Yerel Kalkinma Firsatlari: “Karaman-Konya Bélge
Planinda” tanimlandigi sekliyle “Diisiik Gelisme Diizeyine Sahip
Tlgelerde” kar amaci giitmeyen kurum ve kuruluslarin kurumsal
kapasitelerinin gelistirilmesine yonelik faaliyetlerinin desteklenmesi
amaglanmistir. Bu ilgeler, Ahirli, Akoren, Altinekin, Ayranci,
Basyayla, Celtik, Derbent, Derebucak, Doganhisar, Emirgazi,
Giineysiir, Hadim, Halkapinar, Hiiyiik, Kadinhani, Kazimkarabekir,
Sarayonii, Sariveliler, Taskent, Tuzluk¢u, Yunak tir.

200.000 TL 53.600 TL

TOPLAM 1.600.000,00 | 820.600 TL




1.6 PROGRAM BUTCESI, SURESI VE YERI

Ajans tarafindan 2019 Yili1 Teknik Destek Programi kapsaminda saglanacak toplam kaynak tutari
1.600.000,00 TL olarak belirlenmistir. Ajans, bu program i¢in ayirdig1 kaynaklar1 kismen veya
tamamen kullandirmama hakkin1 sakli tutar.

Teknik destek kapsaminda yararlanici kurulusa herhangi bir dogrudan mali destek verilmemekte,
mevcut biitce ve personel imkanlar1 ¢ercevesinde Ajans bu destekleri kendi personeli eliyle veya
hizmet alimi1 yoluyla saglamaktadir. Ajans 6nceliklere ayrilan kaynak tutarlarini degistirme ve/veya
aktarma hakkin1 sakli tutar. Teknik destek ¢ercevesinde kullandirilabilecek kaynak;

1.

Egitim verme, program ve proje hazirlanmasina katki saglama konularinda proje basina
20.000 TL’yi asamaz (5 giin ve 30 saatten az olan egitimler desteklenmez. Mesleki Egitimin
giiclendirilmesi i¢inse agagidaki bilgiyi okuyunuz),

a. Yerel Kalkinma Firsatlar1 (Mesleki Egitimin Giiclendirilmesi) Onceligi cercevesinde
ise en az bes (5) giin (robotik kodlama ve Arduino temel egitimleri hari¢) teknik egitim
ve ek olarak da 6gretmenlere yonelik olarak en az {i¢ (3) giin Proje Hazirlama Egitimleri
ve Ogrencilere yonelik olarak da en az bir (1) giin Etkili Sunus Teknikleri Egitimleri
olmalidir.

b. “Robotik Kodlama ve Arduino temel egitimleri” Mevlana Kalkinma Ajansi personeli
tarafindan verilecektir. Bu durumda basvuru asamasinda EK 4 TD IDARI VE TEKNIK
SARTNAME, EK 5 TD EGITIM MUFREDATI SABLONU, EK 6 TD OZGECMIS,
EK 7 TD YAKLASIK MALIYET FORMU adl belgelerin sunulmasi gerekli degildir.
Bu ¢ergevede sozlesmeler sadece Ajans ve Basvuru sahibi arasinda imzalanacaktir.

2.2.1 UYGUN OLMAYAN FAALIYETLER

Asagidaki konular 2019 Teknik Destek Programi kapsaminda uygun faaliyet olmayip,

kesinlikle desteklenmeyecektir ve basvuru 6n inceleme agsamasinda elenecektir:

Halkla iligkiler, iletisim becerileri, etkili iletisim, beden dili, etkili konusma ve sunum
teknikleri (mesleki egitim haric),

Kendini tanima, kisisel gelisim (mesleki gelisim haric),

Psikolojik yaklagim veya empati kurma,

Ofke kontrolii,

Sosyal veya duygusal zeka yonetimi,

Zaman yOnetimi, motivasyon veya stres yonetimi,

Oryantasyon, takim ¢aligmasi, vb.,

Basar1 odakli bir kiiltiir gelistirme, kurum kiiltiirii ve/veya gelisimi (kurumsal teknik kapasite
gelistirme caligsmalari haric),

Isyeri maneviyati ve etik davranis,

Takim ruhu gelistirme,

Vatandas memnuniyeti,

Kamu kurumlarinin kendi personeline kanunen zorunlu olarak vermesi gereken is sagligi ve
giivenligi vb. egitimler,

Ajans ya da diger kamu kurumlar tarafindan {icretsiz ve periyodik olarak verilen egitimler,
Bes (5) giinden veya otuz (30) saatten daha az stireli egitimler,

Mesleki egitime yonelik birinci 6ncelik kapsaminda ise toplamda dokuz (9) giin ve 54 saatten
daha az siireli egitimler,

Ajansin saglamis oldugu diger programlardan destek alinan faaliyetler.



2.7.1 On inceleme

Bu asamada “uygunluk kriterlerini” tasimayan basvurular reddedilir. Teknik
destek basvurusunda, eksiklerin bulunmasi durumunda, giderilmesi icin 5 (bes) is
guna sure verilir. Bu sure zarfinda bildirilen eksiklikler tamamlanmadigi takdirde
Teknik Destek basvurusu reddedilecektir.

EVET GEREKLi HAYIR

UYGUNLUK KRITERLERI VAR DEGIL  YOK

4.4 Basvuru sahibi “2.1 Bagvuru Sahiplerinin ve Ortaklarin
Uygunlugu” bashig altindaki basvuru sahiplerinden birisidir?

e Oncelik 1 - Yerel Kalkinma Firsatlari (Mesleki Egitimin
Guiclendirilmesi) kapsaminda sunulan basvurularda normal 5
ginlik egitim talebine ek olarak 3 giinlik Proje Hazirlama ve 1
ginlik Diksiyon egitimi vardir.

e Mesleki egitime yonelik birinci oncelik kapsaminda ise toplamda
dokuz (9) glin ve 54 saatten daha az sureli egitimler,

e Oncelik 4 - Aile Sirketlerinin Kurumsallasmasi kapsaminda
sunulan basvurularda en az 10 farkli firmaya ve her bir firmaya
en az bir (1) giin yerinde egitim/danismanlik vardir. Biitcesi
20.000 TL’nin altindadir.

4.5 Basvuru sahibi 2019 yili icerisinde bir donem icinde en fazla bir
basvuru yapmis ve 2019 yili icerisinde Teknik Destek almamistir.

4.6 Basvuru konusu 2.2.1 Uygun Olmayan Faaliyetler baslikli
bélimdeki herhangi bir faaliyeti icermemektedir.




